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Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Goncz Arpad Szocialis Intézmény
A , Kozalkalmazottak jogallasardl sz616” 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Goncz Arpad Szocialis Intézmény
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
,»FIOKA” Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
1 6 6vodai és iskolai szocialis segit6é
munkakdr betdltésére

A Kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatéarozatlan idejii k6zalkalmazotti jogviszony keretében.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: 1158 Budapest, Pestiijhelyi ut 32.

A munkakoérbe tartozd, illetve a vezet6éi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Az o6vodai és iskolai szocialis segitd olyan tevékenységet végez, mely elsédlegesen a gyermekek, tanulok
veszélyeztetettségének megeldzésével, egészségfejlesztésben vald kozremiikodésével, prevencidval foglalkozik.
Aktiv résztvevdje az adott intézményben a gyermekvédelmi jelzérendszer miikddtetésének, illetve a felmeriild
¢életvezetési, szocialis problémak megoldasahoz nyujt segitséget a gyermekeknek, igény szerint pedagdgusoknak,
a neveld-oktatd munkat segit szakembereknek, valamint sziiloknek egyarant.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,,Kdzalkalmazottak jogallasarol sz616” 1992. évi XXXIII. térvény,
valamint a(z) 257/2000. (X11.26.) korméanyrendelet, XV. Keriileti Géncz Arpad Szocialis Intézmény Kollektiv
Szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

A munkakor betoltésének feltételei:
- féiskola, 15/1998. (IV.30) NM rendelet 2. sz. melléklete I1.I1.1 pontjaban meghatarozott képesitési
eléirasok az iranyaddak
- gyakorlott szintli szamitogép kezel6i ismeret (MS Office, internet)
- magyar allampolgarsag
- cselekvbképesség
- biintetlen eléélet (erkolesi bizonyitvany)

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- Gyermekvédelmi, valamint nevelés/oktatas teriiletén szerzett legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat

A munkakor betoltéséhez elvart kompetenciak:
- kival6 szintl szocialis érzékenység
- empatias készség
- problémamegoldd képesség
- Kkreativitas,
- j6 szintli kommunikacios képesség
- kriziskezelés
- tolerancia

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
- A palyazo6 személyi adatait is tartalmazo, a szakmai életutat részletesen bemutatd szakmai onéletrajz, a
végzettséget, képzettséget igazold okirat masolata, 3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany.

A munkakér betoltésének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasa utan azonnal betdltheto.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. oktober 22.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Molnarné Csillag Mirna nyujt, a 410-0001-es
telefonszamon.



A palyazat benytjtasanak médja:

- Postai tton, a palyizatnak a Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Goéncz Arpad Szocialis
Intézmény cimére torténé megkiildésével (1157 Budapest, Arendas kéz 4-6.). Kérjikk a boritékon
feltintetni a palyazati adatbazisban szereplé azonositoszamot: 47/2024, valamint a munkakor
megnevezését: ovodai és iskolai szocialis segito.

- Elektronikus Gton Kollar Nikolett részére a Kollarnikolett@gaszixv.hu e-mail cimen keresztiil

A palyazat elbiralasanak rendje:

Az igazgato altal kijeldlt bizottsag elbiralasa alapjan. A palyazati feltételeknek megfeleld palyazok koziil az eléértékelés
alapjan kivalasztottak személyes meghallgatasara is sor keriil. A palyazat benyujtasanak tényét és annak tartalmat az
adatvédelmi eléirasoknak megfeleléen kezeljiik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. oktéber 25.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Budapest Fovaros XV. keriileti Onkormanyzat honlapja — 2024. szeptember 30.
- Budapest Fovaros XV. keriileti Goncz Arpad Szocialis Intézmény honlapja — 2024. szeptember 30.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb 1ényeges informacio:

1. Munkaltatd allaspalydzat meghirdetése esetén eldzetes tajékoztatas keretén beliil biztositja sajat
adatkezel6 voltanak és elérhetéségének a megismerhetdségét. 2. Munkaltatd csak olyan személyes adatok
megismerhetdségére tart igényt, amelyek lényegesek az adott munkakorrel kapcsolatban. 3. Munkaltatd
az adatvédelmi hatosag 2016. évben kelt Téjékoztatdja alapjan megismerheti az adott allasra palyazo
kozosségi oldalakon kdzzétett nyilvanos, a munkavégzés szempontjabol 1ényeges személyes adatait, de
err6l a koriilményrdl elézetes tajékoztatast ny(jt a palyazd szamara. Munkaltatd a palyazo kozosségi
oldalaval kapcsolatban személyes adatot le nem ment, nem tarol, nem tovabbit. 4. Adatkezelés célja: a
meghirdetett munkakor betoltése, munkaszerzodés megkotése 5. A kezelt adatok kore: a munkakorrel
kapcsolatos Iényeges adatok kore. 6. Az adatkezelés id6tartama: sikeres palyazat esetén a munkatigyi
szabalyok szerinti id6tartamig, sikertelen palyazat esetén a palyazatrél valdo dontést kovetd 5. napig,
mikor is a sikertelen palyazati anyagok teljes mértékben torlésre keriilnek és errdl a sikertelen palyazok
értesitést kapnak. 7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a munkaltatonal a
munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellatdé munkavallalok és
kozremiikodok. 8. Adattarolas helye, mddja: papir alapon a felvételi dossziékban, alkalmazas esetén a
munkavallalé munkaiigyi dossziéjaban, illetve elektronikusan a munkaltato altal hasznalt e-mail levelezd
rendszerben.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.gaszixv.hu honlapon szerezhet.
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