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Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Goncz Arpad Szocialis Intézmény
A , Kozalkalmazottak jogallasardl sz616” 1992. évi XXXIII. térvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet
Budapest Févaros XV. keriileti Onkormanyzat Goncz Arpad Szocialis Intézmény
Teriileti Gondozas — Hazi Gondozé Szolgalat
1 £6 szocidlis munkatars

munkakor betoltésére

A Kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
Hatérozatlan ideji kdzalkalmazotti jogviszony keretében.

Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd

Munkavégzés helye: 1158 Budapest, Klebelsberg Kuné u. 20/A.

A munkakoérbe tartozd, illetve a vezet6éi megbizassal jaro lényeges feladatok:

Hazi Segitségnyujtasban végzendd szervezé gondozoi feladatok elvégzése. Uj igénybe vevd felvételét intézi,
megallapitja a sziikséges gondozasi tevékenységet, iranyitja a hazi segitségnyujtast ellatd gondozondék munkajat,
figyelemmel kiséri az ellatottak allapotat és sziikségleteik valtozasat, gondoskodik a hazi segitségnyujtés és a
szocidlis étkeztetés adminisztracios feladatainak elvégzésérol.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a ,,Kdzalkalmazottak jogallasardl sz616” 1992. évi XXXIII. térvény,
valamint a(z) 257/2000. (XI1.26.) kormanyrendelet, XV. Keriilet Goncz Arpad Szocialis Intézmény Kollektiv
Szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

A munkakér betoltésének feltételei:
- Fels6foku szocialis alapvégzettség
- magyar allampolgarsag
- cselekvoképesség
- biintetlen eldélet (erkdlcsi bizonyitvany)

A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
- Szervez6 gondoz6i munkakdrben eltoltott 2 éves szakmai tapasztalat.

A munkakér betoltéséhez elvart kompetenciak:
- szervezOkészség
- egylttmiikodési készség
- pontossag, rendszeresség
- megbizhatdsag

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
- A palyazo6 személyi adatait is tartalmazo, a szakmai életutat részletesen bemutatd szakmai onéletrajz, a
végzettséget, képzettséget igazold okirat masolata, 3 honapndl nem régebbi erkélcsi bizonyitvany,
adatkezelési nyilatkozat, hozzajarul6 nyilatkozat palyazati anyagba betekintésrol.

A munkakér betdltésének idépontja:
A munkakor a palyadzatok elbirdlasa utan azonnal betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. oktéber 22.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Katonané Jordaki Ildikd nyuajt, a 414-0202—es
telefonszamon.

A palyazat benyujtasanak médja:

- Postai uton, a palyazatnak a Budapest Fvaros XV. Keriileti Onkormanyzat Géncz Arpad Szocialis
Intézmény cimére torténd megkiildésével (1157 Budapest, Arendas koz 4-6.). Kérjik a boritékon
feltintetni a palyazati adatbazisban szereploazonositd szamot: 49/2024, valamint a munkakor
megnevezését: szocialis munkatars

- Elektronikus Gton Kollar Nikolett részére a Kollarnikolett@gaszixv.hu E-mail cimen keresztiil.



mailto:kollarnikolett@gaszixv.hu

A palyazat elbiralasanak rendje:

Az igazgato altal kijelolt bizottsag elbiraldsa alapjan. A palyazati feltételeknek megfeleld palyazok koziil az elértékelés
alapjan kivalasztottak személyes meghallgatasara is sor keriil. A palyazat benyujtdsdnak tényét és annak tartalmat az
adatvédelmi el6irasoknak megfelelden kezeljiik.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2024. oktober 25.

A palyazati Kkiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
- Budapest Fovaros XV. kertileti Onkoményzat honlapja — 2024. szeptember 30.
- Budapest Fovaros. XV. keriileti Géncz Arpad Szocialis Intézmény honlapja — 2024. szeptember 30.

A munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:

1. Munkaltato allaspalyazat meghirdetése esetén eldzetes tdjékoztatas keretén beliil biztositja sajat adatkezeld
voltanak és elérhetdségének a megismerhetéségét. 2. Munkaltatd csak olyan személyes adatok
megismerhetdségére tart igényt, amelyek lényegesek az adott munkakdrrel kapcsolatban. 3. Munkaltatd az
adatvédelmi hatdsag 2016. évben kelt Tajékoztatdja alapjan megismerheti az adott allasra palyazo kozosségi
oldalakon kozzétett nyilvanos, a munkavégzés szempontjabol Iényeges személyes adatait, de errdl a koriilményrol
elozetes tajékoztatast nyijt a palyazo szamara. Munkaltatd a palyazo kozosségi oldaldval kapcesolatban személyes
adatot le nem ment, nem tarol, nem tovabbit. 4. Adatkezelés célja: a meghirdetett munkakor betoltése,
munkaszerz6dés megkotése 5. A kezelt adatok kore: a munkakdrrel kapcsolatos 1ényeges adatok kore. 6. Az
adatkezelés idGtartama: sikeres palyazat esetén a munkaiigyi szabalyok szerinti id6tartamig, sikertelen palyazat
esetén a palyazatrol valo dontést kovetd 5. napig, mikor is a sikertelen palyazati anyagok teljes mértékben torlésre
keriilnek és err6l a sikertelen palyazok értesitést kapnak. 7. A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoériai: a munkaltatonal a munkaltatéi jogok gyakorlasira jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellato
munkavallalok és kozremiikodok. 8. Adattarolas helye, modja: papir alapon a felvételi dossziékban, alkalmazas
esetén a munkavallal6 munkaiigyi dossziéjaban, illetve elektronikusan a munkaltaté altal hasznalt e-mail levelezd
rendszerben.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.gaszixv.hu honlapon szerezhet.
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